
１）介護老人福祉施設 （入 居： 110 床）

２）短期入所生活介護（ショートステイ）：20名

 ①入所者 数・・・    110名(満床)

 ②入所者の平均年齢・・・  91.1歳

 ③入所者男女比・・・ 

３）通所介護（短時間含む）： 30 名     男性： 18名  女性：92名

 ④平均介護度・・・  4.06

 ⑤100歳以上・・・6名(最高齢103歳 2名）

４）看護・介護職員の状況

（介護常勤離職率：2023年度 7.8％）※本部目標：15％以下

常勤 非常勤 常勤 非常勤 入職 退職

介護福祉士 4 1 3 2 5 5

ヘルパー2級・実務者 0 0 2 1 0 3

PT・ＯＴ・ＳＴ 1 0 1 0 1 1

看護師 1 2 1 2 3 3

准看護師 0 0 0 0 0 0

    総合計 6 3 7 5 9 12

合 計 数

年間延べ利用者数 6357名

1日平均利用者数 20.50名

職  種 入 職 退 職

稼働率 85.62%

＜令和 6年3月末日の入所者状況＞

年間延べ利用者数 7336名

1日平均利用者数 17.12名

看取り 22名

入所者平均在所日数（3月末） 1115.5日

年間退所者数  30 名

入院 51名

稼 働 率 99.15%
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新規入所者数 30 名

平均入所者数 109.07名



〇特別養護老人ホームかまくら愛の郷  運営状況
令和 5年4月 11 月

・喀痰吸引研修開催(29名) ・玉縄まつり参加(コロッケ・アメリカンドック販売)

 5 月 ・ベストセレクト20 3回目表彰

・入居者レントゲン撮影 ・消防訓練実施(なかよし保育園合同)

・フラワーセンター外出レク実施 12 月

  ・消防設備点検・消防訓練実施 ・キャンドルサービス

 6 月 ・忘年会実施

・フラワーセンター外出レク・運動会

・医療的教員講習会(18名養成) 令和 6年 1月

 7 月 ・初詣レク実施

・施設間連絡会議再開・建物検査

 8 月  2 月

・(職員向け）ストレスチェック実施 ・節分・獅子舞レク実施

・夏祭り実施

 9 月  3 月

・敬老会開催    ・介護福祉士 試験 3名合格

・老人福祉法監査 ・きしろ事業会意見交換会

・実務者研修開催(10名) ・お花見ドライブレク

10 月

・インスタ開設に向けてのキックオフ

◇地域貢献活動（地域清掃）・地域社協の散り組みへの協力

 自動販売機の鎌倉市教育委員会へのスクールコラボ協力

◇近頃のTOPIC

 ・喀痰吸引研修開講(31名)※今年度は実務者研修は開講せず。

 ・医療的教員養成研修 5月30日開講予定(現段階で16名)

 ・職員公募プロジェクトの実施：現在募集期間で7月に発表会実施予定

 ・6月5日施設間連絡会議 その前に情報共有システム「さくらネット」説明会実施予定

 ・10月～厨房直営化に向けて、クックチル方式導入も含めて検討していく
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１）介護老人保健施設 （入 所： 120 床） ※短期入所含む

２）短期入所療養介護（ショートステイ）
 ①入所者 数・・・    103名

 ②入所者の平均年齢・・・  88.4歳

 ③入所者男女比・・・ 

３）通所リハビリ（短時間含む）： 60 名     男性： 19名  女性：88名

 ④平均介護度・・・  3.49

 ⑤100歳以上・・・ 5名（最高齢 107歳）

４）看護・介護職員の状況

（介護職員 離職率：2022年度6.1％→2023年度 8.1％）

常勤 非常勤 常勤 非常勤 入職 退職

介護福祉士 2 2

ヘルパー2級・実務者 1 2 1 2

PT・ＯＴ・ＳＴ 1 1

看護師 1 5 1 1 6 2

准看護師

    総合計 4 5 2 3 9 5

合 計 数

年間延べ利用者数 13,320名

1日平均利用者数 36.4名

職  種 入 職 退 職

稼働率 100.20%

特養 23名 老健

＜令和 6年3月末日の入所者状況＞

年間延べ利用者数 2,568名

1日平均利用者数 7.0名

0名

看取り 10名 一月以内の退所（在宅復帰カウントせず） ： 1名

年間退所者数  153 名

在宅復帰 50名（在宅復帰率： 31.4％） ≪自宅  39名、その他 11名≫

入院（湘鎌） 60名 入院（その他） 20名

平均入所者数 109.1名

稼 働 率 90.9%

入所者平均在所日数（3月末） 358.1日
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新規入所者数 161 名

入所前の区分

 病院（湘鎌）79名

   再入所 45名

   新規  34名

 病院（その他）52名  自宅 26名
※

リピーター

 10名



〇法人全体の運営状況
5月 理事会・評議員選任解任委員会 11月 理事会

職員健診 12月 夜勤職員の健康診断

6月 評議員会・臨時理事会   3月 理事会

〇介護老人保健施設かまくら 運営状況
令和 5年4月 11 月

 5  月 ・ご利用者様、職員コロナワクチン接種

・菖蒲湯 ・老健大会参加、発表

・湘南鎌倉総合病院 研修医見学受入12 月

・ご利用者様、職員コロナワクチン接種・クリスマス会

   ・感染研修（嘔吐処理） ・冬至（ゆず湯）

 6 月 ・イルミネーションドライブレク

・湘南鎌倉医療大学 看護学生実習受入・湘南鎌倉医療大学 看護学生実習受入

・リスクマネジメント研修（3名） 令和 6年 1月

 7 月 ・3階 消防訓練

・Ｂ2 消防訓練、消防点検    ・土砂災害を想定した防災訓練（地域住民参加）

 8 月  2 月

・(職員向け）ストレスチェック実施 ・平塚看護専門学校実習受入

・BLS講習 ・八千代作業療法士実習受け入れ

 9 月  3 月

 10月    ・介護福祉士 試験 1名合格

・文化祭 ・デイケア家族会

・ご利用者様、職員コロナワクチン接種・お花見ドライブレク

・施設停電点検

・平塚看護専門学校実習受入

   ・情報公表による実地調査

喫茶の日 ・映画鑑賞・各階誕生会・地域貢献活動（地域清掃）

（近頃のTOPIC）

・ボランティア（紙芝居・アニマルセラピー・大正琴）開始

・HP、ブログにおける魅力あふれるPRを活発化、外出レクリエーション再開

・5月11日 新型コロナウィルス感染シュミレーション（ＢＣＰ作成）

・入所者様家族向け3月中旬よりフロアでの直接面会開始午後の制限なし面会拡大

・大規模修繕に向けてプロジェクト会議開催

・かながわベスト介護セレクト近日中に申請、取得に向けて実施予定取り組み強化

・逗子杜の郷との交換研修実施
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１）介護老人福祉施設 （入 所： 1０0 床） 従来型５０床 ユニット型５０床

２）短期入所療養介護（ショートステイ）

 ①入所者数・・・     97名

 ②入所者の平均年齢・・・  90.7歳

 ③入所者男女比・・・ 

    男性： 24名  女性：73名

 ④平均介護度・・・  4.41

 ⑤100歳以上・・6名（最高齢 106歳）

４）看護・介護職員の状況

（介護職員 離職率：2022年度8.1％→2023年度 8.97％）

常勤 非常勤 常勤 非常勤 入職 退職

介護福祉士 5 0 6 2 5 8

ヘルパー2級・実務者 2 1 1 1 3 2

看護師 1 2 1 0 3 1

准看護師 0 0 0 0

    総合計 8 3 8 3 11 11

合 計 数職  種 入 職 退 職

稼働率 93.20%

転院（療養型） 0名 老健

＜令和 6年3月末日の入所者状況＞

年間延べ利用者数 6805名

1日平均利用者数 18.64名

0名

看取り 21名 従来⇔ユニット 3名

6名

その他 9

名

平均入所者数 95.16名

稼 働 率 95.16

入所者平均在所日数（3月末） 974.7日

年間退所者数  37 名
入院（湘鎌・ハートセンター・清川） 7名 入院（その他）
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新規入所者数 38 名

入所前の区分

 病院

（湘鎌）

   0名

 病院（そ

の他）

  ６名

老健

（関連）

7名

 老健

（その他）

  ６名

 自宅

1名

 自宅

（ｓｓ）

9名



〇特別養護老人ホーム逗子杜の郷 運営状況
令和 5年

4 月 桜を見る会（手作りおやつを食べる会）10 月 職員全員対象のBLS実施

・桜見学ドライブ実施  ・コロナワクチン4回目実施

5 月 こどもの日イベント（新茶のお茶会）11月 秋祭り実施

・菖蒲湯を実施  ・神奈川認証ベスト介護20受賞

・消防設備点検と消防訓練（入居者参加）12 月  施設間クリスマス会  

・神奈川認証ベストセレクト申し込み ・クリスマスコンサート（ボランティア）

6 月 梅雨を感じる体験  ・湘南鎌倉看護医療大学（看護学生実習受け入れ）

・あじさい見学施設周辺の散歩  ・東逗子駅イルミネーションツアー

・職員の健診と入居者胸部レントゲン撮影 ・ゆず湯・餅つき（鏡餅作成：入居者による）

  ・外出レクアジサイ散歩・菖蒲園   ・杜の郷リーダー職による成果発表会

  ・医療的ケア教員研修(参加２名)   ・南関東ブロック主任・副主任研修

7 月 七夕・夕涼み会（2日間2回に分けて） 20名参加（15日・19日・21日）

  ・花火大会  令和 5年

  ・ストレスチャック  1 月 お正月 

8 月 お盆のイベント  ・杜郷神社をエントランスに作成し初詣

・迎え火・送り火 2 月 節分（⿁になった職員にビニールボールをぶつける） 

・エントランスにお墓作成し墓参り ・御霊神社節分祭に入居者参加

9 月 敬老会  ・南関東ブロック成果発表会参加3名

・和太鼓（ボランティアによる）披露3 月 雛祭り 

・南関東ブロックスキルアップ研修 ・1日2日4日5日 入居者のお茶会

10 月 運動会  ・杜の郷 BSCの成果発表

・赤い羽根募金  ・BLS研修・急変者の対応訓練

・夜間想定の防災訓練  ・感染のシミュレーション（各フロア）

⁂ 定期的な活動

毎月1日地域清掃

アニマルセラピー・ススキヤ出張販売・誕生日のレク（ご家族と直接面会）

感染症予防対策

・新型コロナウィルス感染者

  感染者： 入居者18名 職員39名（4月～翌年3月）  クラスター無

・インフルエンザ感染者

  感染者： 入居者０名 職員4名 （4月～翌年3月）  クラスター無

⁂ インフルエンザワクチン接種

 10月 入居者実姉  職員11月実施

家族の面会について

入居者のご家族面会に関しては、予約制で直接面会から開始し、午前・午後（1時間半の面会許可）

看取りの対応者に関しては家族希望に合わせて夜間も面会実施

誕生日や状態変化がある場合は随時、看護判断や介護職員の相談で面会を実施

看取り対応

毎月平均15名の看取り期の対応を実施中 

看取りの対応者に関しては感染対策をしながら回数制限なく実施

誕生日や状態変化がある場合は随時、看護判断や介護職員の相談で面会を実施

看取り対応

毎月平均15名の看取り期の対応を実施中 

1月より入所稼働率アップ 平均入居者数98名（内入院者3名以内） ショートステイ利用者平均20名

令和6年4月～5月の状況

面会は大幅に広がり時間は10時～16時 予約なし

＊問題点：1名の入居者に5名以上面会に来られ、自家用車4台で来てしまい駐車場がないため、近隣

 の有料駐車場案内した。

入居に対しては98名をKeepしつつ、看取りで退所した時、即入所でいる様待機者を確保できている

ショートステイの稼働を22名とし、入居棟の空床2床をフル活用している

＊ショートは緊急ショートを受け入れ、行政からの措置対応の依頼があり受け入れをしている

社福）湘南愛心会 特養逗子杜の郷 2023年度 事業報告(2)


